Allegato 1

Azienda Speciale Territorio e Cultura
info@pec.aziendaspecialesandemetrio.it

[1/La sottoscritt_ (cognome e nome) chiede di essere ammess_ a partecipare alla
selezione, indetta dall’Azienda Speciale Territorio e cultura per la copertura di n.1 posto a
tempo parziale, al 40% (quaranta percento), e determinato per la durata di triennio in triennio
nel profilo di Direttore generale CCNL Federmanager o in alternativa con contratto di lavoro
autonomo, con impiego professionale equivalente.

A tal fine, sotto la propria responsabilita, e consapevole delle conseguenze penali previste
dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 per il rilascio di false attestazioni

DICHIARA

ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, quanto segue:

1) diesserenat__a (Prov. )
il e residente in (Prov. )
c.a.p. via n.

Codice Fiscale

P.E.C. personale

Indirizzo e-mail

recapito telefonico

2) diessere in possesso della cittadinanza Italiana;
ovvero di essere

O cittadino italiano non appartenente alla Repubblica, in quanto residente in
(specificare il territorio non appartenente alla Repubblica nel qual si risiede)

o cittadino (specificare lo Stato membro dell'Unione
Europea di cui si é cittadini)
ovvero di essere familiare non avente la cittadinanza (indicare

lo Stato membro) e di essere titolare del diritto di soggiorno ovvero del diritto di
soggiorno permanente (specificare);

o cittadino (specificare lo Stato) e di essere titolare del
permesso di soggiorno UE per soggiornanti di lungo periodo;
o cittadino (specificare lo Stato) e di essere titolare dello

status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria (specificare);

3) di essere iscritt_ nelle liste elettorali del Comune di

ovvero per i cittadini di un altro Stato di godere dei diritti civili e politici nello Stato
di appartenenza ;

In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle liste elettorali ovvero in
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caso di mancato godimento dei diritti civili e politici, indicarne i motivi

4) di non essere stato condannato all'interdizione perpetua o temporanea - per il tempo
della stessa - dai pubblici uffici;

5) di non aver riportato condanne penali ovvero di aver riportato le seguenti condanne
penali ;

6) diavere una adeguata conoscenza della lingua italiana (solo per i candidati cittadini
di uno Stato membro dell’Unione Europea);

7) di essere in pOSsesso del seguente titolo di studio:

8) di partecipare alla selezione per I'’eventuale instaurazione del rapporto contrattuale:
o Con assunzione contratto Federmanager a tempo parziale 40%
o Con contratto di lavoro autonomo

ALLEGA:
1. Curriculum Vitae
2. Elenco dei titoli valutati ai sensi dell’art. 5 dell’Avviso pubblico

Dichiara, inoltre, di voler ricevere ogni comunicazione ufficiale relativa alla selezione al
seguente indirizzo, impegnandosi a comunicare tempestivamente eventuali variazioni dello
stesso, sollevando I’Azienda da ogni responsabilita in caso di irreperibilita

Via C.A.P. Citta
P.E.C.personale

Al fine di rendere formalmente valide le dichiarazioni sostitutive di atto di notorieta,
rese nel contesto della presente domanda, ai sensi dell’art. 38, comma 3 del D.P.R.
445/2000, e al fine di attestare la veridicita e I'imputabilita soggettiva delle stesse, si
allega copia fotostatica o file in formato PDF del seguente documento di identita

n. rilasciato da il

Firma (per esteso)
Luogo e Data

Firmato digitalmente da:

CAPPELLI GIOVANNI

Firmato il 06/06/2023 10:30

Seriale Certificato: 1209713

Valido dal 24/02/2022 al 24/02/2025
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